东北师范大学教务处函件

教务处[2011]27 号

东北师范大学关于课程考核相关要求的通知

建立科学、合理的考核管理模式，是检验教学效果，保证教学质量的重要手段。

一、为进一步完善我校课程考核管理工作，学校对本科课程考核做如下要求:

1.通识教育必修课中军事理论、军事训练、写作，专业教育课中的实践（实习、见习、实验等）、毕业论文类等课程不设置期末考试，以平时成绩积累或课程论文形式进行考核。

2．根据不同的课程类别，期末考试设在不同的考试时间段。

（1）通识教育必修课中的第一外语、数学课（理科），专业教育课中的必修课等课程考核在考试周（一般学期最后两周）进行。

（2）通识教育必修课中两课、健康与体育、数学课（文科）、信息技术课，教师资格教育课，通识教育选修课，专业教育课中的选修课等课程考核一般在上课的最后一周随堂进行。

3.设置期末考试的考核采用平时、期中、期末考试相结合方式。加大平时考核额度，建议平时成绩占30%左右，期中考试成绩占20%左右，期末占50%左右。

4.采取丰富多样考核形式，采用科学的考核内容及笔试试卷题型。要根据学科特点、考试内容、时间等不同，采取闭卷、开卷、作业、口试、答辩、操作、课程论文等不同考试方法。
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